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Prot. 3779-01-01/2014

RIF. VERBALE N. j, ggslzlecchio, 2 maggio 2014

Verbale in ordine a verifica obiettivi Azienda consortile 2013 assegnati a
Dirigenti e posizioni organizzative

In data 2 maggio 2014 presso la sede dell’Azienda, il Dott. Walter Laghi in qualita di
Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), istituito con deliberazione di CdA.
N. 08/2011;

- visti gli obiettivi assegnati nell’lanno 2013 al Diréttore Elisabetta Scoccati ed ai
responsabili delle deiverse Aree (Contabilita e Bilancio, Adulti Anziani, Disabili,
Amministrativa, personale e sportelli sociali, Minori )P

- visti gli allegati analitici riepiloghi degli obiettivi assegnati alle strutture ed ai
Responsabili nell’lanno 2013, contenenti, ai sensi del D.lgs 150/2009, i rispettivi
indicatori di raggiungimento e gli elementi a supporto in ordine ai tempi ed alle
modalita di realizzazione (tabella relativa la relazione sulla performance contenente gli
obiettivi del Piano programma 2013 /2015);

Considerato il buon grado di raggiungimento degli obiettivi, obiettivi che non hanno
riguardato solo contenimento delle spese e razionalizzazioni ma che, anche per colpa
della crisi di sistema che si riversa fisiologicamente sul sistema dei servizi sociali,
anche su nuove iniziative e progetti in grado di gestire e contenere le nuove
problematiche sul territorio, ed in particolare:

- in ordine al contenimento dei costi ed al mantenimento delle entrate (avvenuto
soprattutto nel 2012 ma continuato nel 2013);

- alla esecuzione delle attivita e degli obiettivi assegnati alla struttura nel 2013
(nuove iniziative, modifica della composizione societaria con la fusione dei
Comuni della Valsamoggia);

- aumento dei pacchetti di assistenza erogati , delle giornate di apertura del

centro socio ricreativo, internalizzazione dei centri diurni, riprogettazione .

interventi educativi a favore dei minori , redefinizione dei canoni per gli
interventi sempre sui minori;

- attivazione dell’'Unita di Valutazione Multimediale;

- consolidamento dei progetti avviati come il progetto 2Adulti Fragili”;
- gestione dell’emergenza profughi; '

- gestione delle nuove emergenze dovute alla crisi economica;
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avvio e consohdamento dei progetti relativi alllamministratore di sostegno e
pari opportunita;

i regolamenti approvati (contabilita , contributi, situazioni di emergenza) che
stanno ridefinendo I'assetto dell’azienda.

stabilisce che:

a)

b)

d)

il presente verbale sia inoltrato al Consiglio di Amministrazione. unitamente ai
prospetti allegati contenenti il piano della performance dell’'Ente (aggiornato al
2013) e la Relazione sulla gestione 2013 e successivamente trasmesso ai soci
dell’assembilea;

il grado di realizzazione degli obiettivi e delle performance da parte delle
strutture e dei relativi responsabili debba essere considerato, da questo OIV,
raggiunto;

il presente verbale sia inoltrato alla gestione del personale per la definizione
delle somme incentivanti previste dal sistema in essere nella struttura;

di dare atto che il presente verbale dovra essere pubblicato nella sezione
Trasparenza del sito web dell’ente e reso disponibilte a chiunque vi abbia
interesse.

In fede

L’'ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE

F.to Dott. Walter Laghi
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