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Azienda Servizi per la Cittadinanza
Intervent' Sociali Vall Reno, Lavino e Samoggia

DETERMINA N. 88 DEL 06-09-2019

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI
UNO/A ESPERTO/A CUI CONFERIRE UN INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE
PRESSO ASC INSIEME PER ATTIVITA' DA REALIZZARS! NEL PROGETTO GAP “GIOCO
D’AZZARDO PATOLOGICO”. FINANZIATO DALLA REGIONE EMILIA ROMAGNA CON DELIBERA
2098/2017,

LA DIRETTORA

Richiamati:

= i D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente dotato di
personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto:

- latto con cui & stata costituita I'Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme” Azienda
Speciale Consortile Interventi Sociali Valii del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni del Distretto
di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il successivo atto integrativo
repertoriato al n. 12096 in data 19.12.2013;

- latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno costituito
FUnione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita all’art.32 TUEL, allart. 14 d.I.
78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

~ la deliberazione del Consiglio dell'Unione n. 21/2014 con la quale é stata approvata la convenzione
per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in attuazione della
Legge Regionale n.12/2013, 'Unione si avvarra per la produzione e erogazione dei servizi sociali
dell'Azienda speciale del’'Unione, costituita ai sensi dell'art. 114 del D.Lgs n. 267/2000;

~ le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 18 dicembre 2015 e del’Assemblea Consortile
n. 6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione dell’Azienda consortile in
Azienda speciale del’Unione, del trasferimento delle suddette quote e dello schema del nuovo
statuto;

~ la deliberazione dell'Unione dei Comuni n. 27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state approvate
l'acquisizione, da parte dell’Unione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme” cedute dai
Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme” Azienda Speciale
Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia - in Azienda Servizi alla Cittadinanza
“InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia e lo Statuto
dellAzienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con sottoscrizione di

apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e trasferimento delle quote di

capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

~ lazienda "Insieme" si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione - Azienda
Servizi per la Cittadinanza "InSieme" Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e
Samoggia;

~ e stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di “InSieme” da Azienda speciaie di tipo consortile ad Azienda Speciale
dell'Unione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne la natura giuridica di ente pubblico
non economico strumentale all’Unione dei Comuni e che I'Azienda speciale dell'Unione resta titolare di
tutti i rapporti attivi e passivi in essere:

Vista la Delibera del Consigiio deil'Unione n.26 del 17/12/2018 avente ad oggetto “Approvazione del
Piano Programma 2019/2021, del Bilancio Pluriennale di previsione 2019/2021 e del Bilancio Economico
preventivo 2019 dell'Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme™;



Premesso che:

— indata 11/03/2019 il Comitato di Distretto ha approvato lo schema del Piano Locale di contrasto al
gioco d’azzardo patologico (GAP);

— il Tavolo di coordinamento ha effettuato nel mese di agosto un monitoraggio sullo stato dell'arte,
evidenziando la necessita di concludere tutte le attivita entro il 31/12/2019:

~ & stato confermato che su un progetto complessivo di € 62.573,60 Ia quota di competenza di ASC &
pari a € 18.573,60 e che tale importo verra trasferito ad ASC dall’'Unione;

— con det n.ro 83/2019 si sono individuate nel dettaglio le attivita di competenza di ASC, tra cui
F'attivazione di un percorso di formazione degli educatori che operano sui territori al fine di migliorare
le competenze specifiche in materia di GAP;

Valutata la necessita di individuare un esperto in materia di formazione, informazione e sensibilizzazione
sul tema del gioco d’azzardo patologico, al fine di favorire negli educatori di strada maggiore
consapevolezza del fenomeno e portare aventi I'attivita di prevenzione e monitoraggio della dipendenza,
prevista nel progetto approvato;

Considerato che ai sensi di quanto previsto dall’art. 7, comma 6, 6 bis e 6 ter del Decreto Legislativo 30
marzo 2001 n. 165, integrato dall'art. 32 del decreto-legge 4 luglio 2006 n. 223, convertito dalla legge 4
agosto 2008, n. 248 e dallart. 3, comma 76 delia legge 24 dicembre 2007 n. 244 e modificato dall’articolio
46 del decreto legge n.11 2/2008, convertito dalia legge n.133/2008, le Pubbliche Amministrazioni
possono conferire incarichi individuali di lavoro autonomo nell'ambito delle finalita, delle attivita e dei

progetti istituzionali;

Dato atto che I'Azienda, come previsto dal su citato art.7 D. Lgs. 165/2001, ha verificato prima
dell"attivazione delf’incarico che sussistono i seguenti presupposti:
a) l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite ad ASC dall'ordinamento e dai
contratti di servizio e ad obiettivi e progetti specifici e determinati;
b) & stata accertata l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;
€) la prestazione & di natura temporanea e altamente qualificata;
d) nel progetto approvato sono determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione;

Vista la normativa citata che impone alle Pubbliche Amministrazioni di disciplinare e rendere pubbliche,
secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

Visti:

- 1IID. Lgs. n. 267/2000;
- D.Lgs. N. 165/2001;

- lo Statuto dell'Azienda;

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa,

- diattivare la ricerca di un/a esperto/a cui conferire un incarico di collaborazione per lo svolgimento di
attivita da realizzarsi nel progetto “GAP”, finanziato dalla Regione Emilia Romagna, cosi come sopra
indicato;

- di definire che lattivita si svolgera entro il 31.12.2019, data di scadenza del progetto, come
evidenziato nel bando, salvo eventuali proroghe da parte della Regione Emilia Romagna;

- diapprovare, quali parti integranti e sostanziali al presente atto:

1. Awviso pubblico di procedura comparativa per l'individuazione di uno/a espero/a cui conferire un
incarico individuale presso ASC InSieme per la realizzazione del progetto (allegato A);
2. Fac-simile di domanda (allegato B);
~ diprocedere alla pubblicazione dello stesso sul sito web istituzionale.

Casalecchio di Reno, & settembre 2019




