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DETERMINA N. 87 DEL 25-10-2017

OGGETTO: PARTECIPAZIONE AL CORSO DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI
PERSONALE - 24 ORE DI FORMAZIONE PRESSO “FUTURA COSTRUIAMO PERCORSI”.
CIG ZF6205690A.

LA DIRETTORA

Richiamati:

- i D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente
dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- latto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme”
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9
Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il
successivo atto integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013;

- latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno
costituito I'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita allart.32
TUEL, allart. 14 d.l. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dell'Unione n.21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in
attuazione della Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la produzione e
erogazione dei servizi sociali del’Azienda speciale dell’Unione, costituita ai sensi dell'art 114
del D.Lgs n. 267/2000;

= le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e dellAssemblea
Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione
dell’Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione, del trasferimento delle suddette quote
e dello schema del nuovo statuto;

- la deliberazione del’Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state
approvate l'acquisizione, da parte dell’Unione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme”
cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme”
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia — in Azienda
Servizi per la Cittadinanza “InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino
e Samoggia e lo Statuto dell’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con
sottoscrizione di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a segquito della cessione e
trasferimento delle quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- l'azienda "Insieme" si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza "InSieme" Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno,
Lavino e Samoggia

- & stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di “InSieme” da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda
Speciale per la Cittadinanza dell’'Unione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne
la natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale al’Unione dei Comuni e che
FAzienda speciale dell'Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere;



Vista la Delibera del Consiglio dell’'Unione n.16 del 27/04/2017 avente ad oggetto “Approvazione
del Piano Programma 2017/2019, del Bilancio Pluriennale di previsione 2017/2019 e del Bilancio
Economico preventivo 2017 dell’Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme”;

Visto il programma relativo al corso di aggiornamento tenuto dal centro di formazione e
aggiornamento per le pubbliche amministrazioni “Futura” della durata di 24 ore;

Ritenuto opportuno autorizzare la partecipazione al suddetto corso Valentina Monaco e la
Responsabile dell'area del personale Franca M.Verboschi;

Verificato che il corso si svolgera in sei giornate formative distribuite tra il mese di Ottobre 2017 e
Aprile 2018;

Considerato che le spese d'iscrizione sono pari a Euro 660,00 e trovano copertura nel bilancio
aziendale sotto la voce “formazione del personale”;

Visto il D. Lgs.vo n. 267/2000;
Visto lo Statuto;
DETERMINA
- di autorizzare la partecipazione delle dipendenti Franca M. Verboschi e Valentina Monaco al
corso di formazione sopra evidenziato, per la durata di sei giornate formative, comprese nel

periodo tra Ottobre 2017 ed Aprile 2018;

- di dare atto che la spesa totale di Euro 660,00 trova copertura nel bilancio di ASC, in
particolare al n.di conto 40071195;

- cheil n. di CIG é: ZF6205690A.

Casalecchio di Reno, 25 ottobre 2017

La Direttora
Cira Solimene
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