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Azienda Servizi per la Cittadinanza

Interventi Sociali Vall Reno, Lavino € Samoggia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Deliberazione n. 10 del 13-04-2016

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO PROGRAMMA 2016/2018, DEL BILANCIO
PLURIENNALE DI PREVISIONE 2016/2018 E DEL BILANCIO ANNUALE ECONOMICO
PREVENTIVO 2016

L'anno duemilasedici, addi 13 del mese di aprile, alle ore 14.30, presso la sede dell’Azienda,

convocata previa l'osservanza di tutte le formalita di legge, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione dell’ASC InSieme, nelle persone dei Signori:

CASTELVETRI CHIARA Presidente Presente
TUFARIELLO GIORGIO Vicepresidente Presente
LORETTA CARLINI Consigliere Presente
Presentin. 3 Assentin. 0

Partecipa la Direttora Cira Solimene che provvede alla redazione del presente verbale.

Presiede la seduta, nella sua qualita di Presidente, Chiara Castelvetri, che dichiara aperta la
trattazione dell'oggetto sopra indicato.



Visto: La Presidente Visto: La Direttora

(Chidra Caste rjx \ : : ira Solimene)
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OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO PROGRAMMA 2016/2018, DEL BILANCIO
PLURIENNALE DI PREVISIONE 2016/2018 E DEL BILANCIO ANNUALE ECONOMICO
PREVENTIVO 2016

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamati:

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare Particolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente
dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- latto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme”
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9
Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il
successivo atto integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013;

- latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno
costituito I'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita all’art.32
TUEL, allart. 14 d.I. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dell'lUnione n.21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in
attuazione della Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la produzione e
erogazione dei servizi sociali del’Azienda speciale dell’Unione, costituita ai sensi dellart 114
del D.Lgs n. 267/2000;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e del’Assemblea
Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione
dell’Azienda consortile in Azienda speciale del’Unione, del trasferimento delle suddette quote
e dello schema del nuovo statuto;

- la deliberazione del’Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state
approvate l'acquisizione, da parte dell’'Unione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme”
cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme”
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia — in Azienda
Servizi per la Cittadinanza “InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino
e Samoggia e lo Statuto del’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con
sottoscrizione di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e
trasferimento delle quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- lazienda "Insieme" si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza "InSieme" Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno,
Lavino e Samoggia

- & stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di “InSieme” da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda
Speciale delUnione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne la natura giuridica
di ente pubblico non economico strumentale all’Unione dei Comuni e che 'Azienda speciale
del’'Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere;

Visti:

- la Delibera dellAssemblea Consortile n.1 del 23/04/2015 avente ad oggetto “Approvazione
del piano programma 2015/2017, del bilancio pluriennale di previsione 2015/2017 e del
bilancio annuale economico preventivo 2015”;

- il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione
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n.7/2016;

Ritenuto opportuno procedere, come previsto dallo Statuto agli articoli 8 co.2, 13 e 18 alla
predisposizione della proposta di Piano Programma 2016-2018, di Bilancio Pluriennale di
Previsione 2016-2018 e di Bilancio Annuale Economico Preventivo 2016, da presentare al
Consiglio del’'Unione dei Comuni Valli del Reno Lavino e Samoggia;

Dato atto che, come da disposizioni normative, il Piano Programma comprende quale allegato
specifico al suo interno il Piano degli indicatori e che il Bilancio di previsione annuale economico
preventivo comprende quale allegato specifico il Documento di Budget;

Considerato che:

- il presente bilancio di previsione & stato esaminato con appositi incontri sia dal TRIC (16-02-
2016) che dal Forum Assessori al sociale (03-03-2016 e 21-03-2016);

- “essendo il percorso sull'individuazione dei livelli omogenei standard dei servizi ancora in fase di
awio, la costruzione del bilancio per I'anno 2016 é ancora un percorso che mantiene singole
scelte in capo ai comuni pur con un coordinamento dell’Unione tramite Forum e Servizio Sociale
Associato”i Comuni, attraverso I'Unione, hanno dato specifici indirizzi per la predisposizione del
bilancio previsionale pervenuti tramite pec dell'Unione in data 7-04-2016:

- affinché si dia continuita al sistema del welfare del Distretto, nel suo complesso, le indicazioni
pervenute prevedono alcune riduzioni di costi cui, al momento, non corrisponde una limitazione
di interventi ma la valutazione di una loro riprogettazione che consenta di realizzarne gli obiettivi
con costi ridotti;

Precisato, inoltre, in materia di spesa del personale che:

- laccreditamento definitivo & stato confermato dal 01/01/2016 per i Centri diurni e dal
01/03/2016 per la Casa Protetta, e pertanto ASC InSieme mantiene la responsabilita
gestionale unitaria di un nucleo di Casa Protetta e di cinque Centri Diurni per anziani e per
tali servizi deve provvedere alle esigenze di copertura del servizio con personale adeguato
agli standard richiesti e alle eventuali sostituzioni necessarie per garantire lassistenza;

- in relazione a tali esigenze ASC deve provvedere, nel rispetio della normativa vigente e in
particolare secondo la previsione contenuta al comma 4 delfart. 20 del D.Lgs. 276/2003,
secondo la quale le Pubbliche amministrazioni possono ricorrere alla somministrazione di
lavoro interinale quando ci siano ragioni di carattere tecnico, produttivo, organizzativo o
sostitutivo, anche se riferibili all'ordinaria attivita dell’utilizzatore;

- in relazione inoltre alle particolari esigenze in cui si possono trovare le aziende speciali in
materia di servizi alla Persona, non potendo venir meno agli obblighi di cura e assistenza, il
legislatore ha appositamente previsto la possibilita di escludere tali aziende dalle limitazioni
per le assunzioni;

Precisato in materia di tariffe e prestazioni sociali e socio-sanitarie agevolate che:

- &in corso da parte del’Unione I'approvazione delle tariffe dei servizi sociali e socio-sanitari
che sta provvedendo con proprie deliberazioni e che ASC applichera le tariffe approvate
secondo i termini previsti;

- tali tariffe saranno definite in maniera da garantire gli equilibri di Bilancio;

Constatato come dalla illustrazione dalla Direttora di ASC siano stati esaurientemente e
sufficientemente dimostrati gli stanziamenti di bilancio, nonché chiaramente esposti i motivi e le
ragioni di detti stanziamenti nel rispetto e nello spirito del D.Lgs. 267/2000, e della normativa
attualmente in vigore (L. 133/2008);

Rilevato che:

- il Bilancio di previsione & stato redatto in termini di competenza e formato osservando i
principi previsti dall’art 162 TUEL dell'unita, annualita, universalita ed integrita, veridicita ed
attendibilita, pareggio finanziario e pubblicita, nonché quelli previsti dal Principio Contabile
dellOsservatorio per la Finanza e la contabilita degli Enti Locali, in particolare
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comprensibilita, significativita e rilevanza, informazione attendibile, coerenza, attendibilita e

congruita, ragionevole flessibilita,
finanziaria ed economica, verificabilita;

neutralita, prudenza,

comparabilita,

competenza

- il presente atto ed i suoi allegati sono stati redatti nel rispetto del vigehte Regolamento di

contabilita;

Visti ed esaminati i sequenti documenti:
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Piano Programma 2016-2018 (Allegato A);
Piano degli Indicatori 2016-2018 (Allegato A1)
Bilancio Pluriennale di Previsione 2016-2018 — Conto Economico Preventivo (Allegato B);
Bilancio Annuale Economico Preventivo 2016 — Conto Economico Preventivo (Allegato C);
Documento di budget (Allegato C1);
Trasferimenti dai Comuni (allegato C2);

Ritenuto, altresi, di tenere monitorato attentamente il bilancio, prevedendo che ASC riporti
alfUnione nei mesi di giugno e settembre del presente anno, come da previsioni specifiche del
contratto di servizio, il monitoraggio sul’andamento della spesa per i successivi provvedimenti
inerenti I'equilibrio del bilancio di ASC;

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 ed in particolare Part. 114 sulle aziende speciali nonché le
vigenti disposizioni di legge ad esso compatibili;

Dato atto che & stato acquisito, in allegato, il parere tecnico favorevole del Direttore;

Visto I'esito dell’esperita votazione;

DELIBERA

- di approvare quali allegati e parti sostanziali della presente deliberazione:
- Piano Programma 2016-2018 (Allegato A);

- Piano degli Indicatori 2016-2018 (Allegato A1)
- Bilancio Pluriennale di Previsione 2016-2018 — Conto Economico Preventivo (Allegato B);
- Bilancio Annuale Economico Preventivo 2016 — Conto Economico Preventivo (Allegato C);
- Documento di budget (Allegato C1);

- Trasferimenti dai Comuni (allegato C2);

- di proporre la presente deliberazione al Consiglio del’Unione per I'approvazione, come
previsto alfart. 8 co.2 del vigente Statuto;

- di dare atto che il trasferimento 2016 comunicato dall’'Unione & pari a 9.061.000 secondo

la seguente distribuzione tra i Comuni:

Trasferimenti Comuni bilancio 2016

Trasferimenti
Casalecchio di Reno 3.400.000,00
Monte San Pietro 697.000,00
Sasso Marconi 1.060.000,00
Valsamoggia 2.317.000,00
Zola Predosa 1.587.000,00
Totale 9.061.000,00

- di escludere, per le motivazioni espresse, 'applicazione delle limitazioni per I'assunzione
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di personale ad ASC InSieme, quale azienda speciale di servizi sociali, relativamente ai
servizi rivolti alle persone;

di fare propri gli indirizzi e le decisione che I'Unione assumera in materia di tariffe:

di dichiarare che la spesa di personale (escluso IRAP) preventivata & pari al 22,75%, e
quindi non superiore al 50% della spesa complessiva dell'’Azienda:

di dare atto che ASC provvedera nei mesi di giugno e settembre 2016 a riportare
allUnione la valutazione sullandamento della per i successivi provvedimenti inerenti
Pequilibrio del bilancio di ASC;

di inviare al'Unione ed ai Comuni copia della presente deliberazione per quanto di
competenza.



Visto: La Presidente Visto: La Direttora
(Chiara Castelvetri) irg\Solimene)
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llegato alla Deliberazione n. 10 del 13-04-2016

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO PROGRAMMA 2016/2018, DEL BILANCIO
PLURIENNALE DI PREVISIONE 2016/2018 E DEL BILANCIO ANNUALE ECONOMICO
PREVENTIVO 2016

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

PARERE TECNICO
Con riferimento alla proposta di deliberazione di cui sopra si esprime PARERE TECNICO
FAVOREVOLE

Casalecchio di Reno, li 13-04-2016
LA DIRETTORA

irg\Solimene
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Letto, approvato e sottoscritto

Deliberazione n. 10 del 13-04-2016

LA PRESIDENTE LA DIRETTORA

Chiara Castelvetri i olimene

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Ai sensi e per gli effetti di cui allart. 124, comma 2 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, visto I'art. 114 del
D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, copia della presente deliberazione viene pubblicata sul sito WEB di
“InSieme Azienda consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia” .

Casalecchio di Reno, i 13-04-2016

LA DIRETTORA
CiraxSolimene
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