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Azienda consortile Interventi Sociali
valli del Reno, Lavino e Samoggia

DETERMINA N. 60 DEL 13/06/2013

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 2 OPERATORI

SOCIO SANITARI - CAT. Bl A SEGUITO DI ASTA PUBBLICA
RICHIESTA AL CIP DI ZOLA PREDOSA.

LA DIRETTORA

Richiamati :

il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli artt. 113 bis e 114 con riferimento all'Azienda
Speciale, ente dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio
statuto;

Iatto con cui & stata costituita I’Azienda Speciale di tipo consortile denominata “InSieme
Azienda consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni
del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009;

La Delibera del CDA n. 7/2010 avente ad oggetto: “Approvazione di atti fondamentali
inerenti il personale di insieme: dotazione organica — metodologia di valutazione delle
posizioni organizzative e relativa graduazione delle funzioni”;

La Delibera del CDA n. 9/2011 avente ad oggetto: “Dotazione organica: modifica alla
deliberazione n. 7 del 08.11.2010;

La Delibera del CDA n. 4/2012 avente ad oggetto: “Trasferimento del personale
comandato in ASC dall’01.01.2013. Presa d’atto dell’accordo sindacale. Affidamento del
service per la gestione del personale al Comune di Casalecchio di Reno per anni 3.
Approvazione nuova dotazione organica. Definizione del fabbisogno di personale 2013-
201577

La Delibera dell’Assemblea Consortile nro 3 del 24/05/2013 avente ad oggetto
“Approvazione del piano programma 2013/2015, del bilancio pluriennale di previsione
2013/2015 e del bilancio annuale economico preventivo 2013”;

Premesso che:

- in data 13 maggio 2013 ASC InSieme ha richiesto al Centro per Impiego di Zola Pre-
dosa I’avviamento a selezione di n. 2 “Operatori Socio Sanitari” - Categoria “B”, per
le sostituzione estive degli operatori dei Centri Diurni in gestione diretta, per garantire
il corretto numero di operatori rispetto a quanto previsto dalla normativa regionale
sull’accreditamento dei servizi semi residenziali per anziani non autosufficienti. La ri-
chiesta era afferente a:

- 1. n.1figuraa36 ore settimanali dal 01 giugno al 12 luglio 2013
2. n.1 figura a 36 ore settimanali dal 17 giugno al 13 settembre 2013.

- in data 12.06.2013 sono pervenute in ASC (ns prot. 4856/2013) le due graduatorie di
Operatori Socio Sanitari;

- in data 13.06.2013 sono stati esaminati tramite colloquio conoscitivo e motivazionale
gli operatori individuati nelle graduatorie inviate dal CIP, che come da verbali in atti
sono risultati idonei;



Rilevato che la Sig.ra Gargiulo con lettera con prot. 4876/2013 dichiara di rinunciare alla
graduatoria afferente la richiesta 701/2012;

Visto il D.Lgs. n. 368 del 06/09/2001 che consente 1’assunzione di personale a tempo
determinato a fronte di ragioni tecniche, produttive, organizzative o sostitutive;

~ Ritenuto, dunque, necessario provvedere all’assunzione di n. 2 Operatori Socio Sanitari B1,

con contratto a tempo determinato ed a tempo pieno, 36 ore/settimana su 5 giorni nel rispetto
della normativa di settore, ed in particolare di quella inerente gli enti locali,;

Visti:

il D. Leg.vo n. 267/2000;

il C.C.N.L. 14.09.2000 art. 7;

D. Lgs. 368/2001;

lo Statuto dell’Azienda all’art. n. 30 co. 1 e co. 3 lett. n) che prevedono la competenza
esclusiva del Direttore in materia di assunzioni di personale;

lo Statuto dell’Azienda all’art. n. 32 e seguenti che prevedono i principi base sulla
disciplina del personale rinviando al Regolamento di Organizzazione per le norme
specifiche;

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa di:

procedere all’assunzione, a tempo determinato dal 18/06/2013 fino al 13/09/2013 per 36
ore a settimana, di Gargiulo Anna nata a Sorrento il 25.11.1958, residente a Bologna in
via Fratelli Cervi n. 15/11, C.F. GRG NNA 58S 65I 8620, in qualita di Operatore Socio
Sanitario presso i centri diurni di ASC; '

procedere all’assunzione, a tempo determinato dal 18/06/2013 fino al 12/07/2013 per 36
ore a settimana, di D’Onofrio Giuseppe nato a Foggia il 03.02.1972, residente a
Casalecchio di Reno in via Cilea n. 74, C.F. DNF GPP 72B 03D 6431, in qualita di
Operatore Socio Sanitario presso i centri diurni di ASC;

dare atto che:

— il contratto individuale di lavoro verra stipulato, per conto dell’Azienda consortile
Insieme, dalla Dott.ssa Scoccati Elisabetta in qualita di Direttore;

— la sede di lavoro sara presso il Comune di Casalecchio di Reno, Area Anziani;

imputare la spesa alla voce di costo Stipendi, Oneri e IRAP.

Casalecchio di Reno, 13 giugno 2013

LADIRETTORA
Elisabctta ‘Scpccati -
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