
 
 
 

DOTAZIONE ORGANICA DELL'ENTE APPROVATA CON DELIBERA ZIONE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE N. 4 DEL 18.12.2012 

Posti previsti Posti coperti Posti vacanti Cat. Profilo Professionale 
FT PT FT PT FT PT 

Direttore 1  1  0   

Responsabile Area Tecnica 4  2  2  

Responsabile Amministrativo 2  2  0   

Coordinatore servizi residenziali 1  1  0   
Specialista in attività psico - pedagogico 
sociali 2  1  1   

Addetto a mansioni amministrative e 
organizzative 

2  1  1 

  

D 

Assistenti Sociali 38  22  16   

TOTALE 50 0 30 0 20 0 

Istruttore amministrativo 14   9   5   
Educatore professionale 6   4   2   
Responsabile Attività Assistenziali 2   2   0   

C 

Operatore Socio-Culturale 2   2   0   

TOTALE 24 0 17 0 7 0 

Operatore Socio-Sanitario 36   36   0   
B 

Operatore Scolastico 1   1   0   

TOTALE 37 0 37 0 0 0 

A Ausiliario 1   1   0   

TOTALE 1 0 1 0 0 0 

  
TOTALE GENERALE 112 0 85 0 27 0 

 
 


