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Azienda consortile Interventi Sociali
valli del Reno, Lavino e Samoggia

DETERMINA N. 21 DEL 17-03-2015

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA L’ASSOCIAZIONE SENECA E ASC
INSIEME PER L’ATTUAZIONE DI UNO STAGE/TIROCINIO PRESSO LA CASA PROTETTA PER
ANZIANI DI CRESPELLANO.

IL DIRETTORE

Richiamati:

- 1l D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli artt. 113 bis e 114 con riferimento all'Azienda Speciale,
ente dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- Latto con cui & stata costituita 'Azienda Speciale di tipo consortile denominata “InSieme
Azienda consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni del
Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009

- la Delibera del’Assemblea Consortile n.ro 5 del 18/11/2013 avente ad oggetto la “Costituzione
del Comune di Valsamoggia: approvazione modifiche alla Convenzione tra i Comuni di
Casalecchio di Reno, Sasso Marconi, Zola Predosa, Crespellano, Savigno, Bazzano, Monte
San Pietro, Monteveglio, Castello Di Serravalle, per la partecipazione in qualita di Enti
consorziati al’Azienda Speciale di tipo consortile e allo Statuto della stessa” ed il conseguente
atto integrativo della convenzione tra i Comuni a regolamentazione della loro partecipazione
all’Azienda Speciale, repertoriato al n. 12096 in data 19/12/20183;

- La Delibera del’Assemblea Consortile n.ro 2 del 15/04/2014 avente ad oggetto “Approvazione
del piano programma 2014/2016, del bilancio pluriennale di previsione 2014/2016 e del bilancio
annuale economico preventivo 2014”;

- la Delibera n. 9 del 31/10/2014 con cui il Consiglio di Amministrazione conferisce lincarico di
Direttore Pro tempore a Michele Peri;

Visti:

- la Legge n.196 del 24/06/1997 “Norme in materia di promozione delloccupazione” e successivo
regolamento attuativo — Decreto n.142 del 25 marzo 1998 — recante le norme di attuazione dei
principi e dei criteri sui tirocini formativi e di orientamento;

- il Decreto Ministeriale n. 142 del 25/3/1998 “Norme di attuazione dei principi e criteri di cui allArt.
18, L. 196/97” emanato dal Ministero del Lavoro;

- la Circolare Ministeriale n. 92 del 15/7/1998 “Per i tirocini formativi e di orientamento aziende
obbligate alla nomina di un tutor”, emanata dal Ministero del Lavoro;

- la circolare del Ministero del Lavoro n 52/99 del 9/7/1999

- la Legge regionale n 12 del 30/6/2003

- lo Statuto;

Considerata la richiesta di disponibilita da parte del’Associazione Seneca ad attivare uno stage
presso la Casa Protetta per anziani di Crespellano gestita da ASC InSieme per un allievo
frequentante il corso per “Tecnico nella Gestione dei Servizi”,

Visto che in conformita alla normativa vigente, ASC InSieme si dichiara disponibile ad attivare lo
stage di formazione e orientamento;



Vista la proposta di convenzione che I'Associazione Seneca ha trasmesso ad ASC Insieme e
valutata la stessa meritevole di approvazione;

DETERMINA
di approvare la convenzione con I'’Associazione Seneca, con sede in Bologna Piazza dei Martiri, 8
p.i. 04202110377 e codice fiscale 92019430377, allegata parte integrante e sostanziale alla

presente Determinazione;

di dare atto che detta convenzione con comporta spese da parte di ASC InSieme.

Casalecchio di Reno, 17 marzo 2015




