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Adienda Servizi per fa Cittadinanza
fnterveni Socili Val Reno, Lavino 2 Samozgia

DETERMINA N. 137 DEL 30-11-2018

OGGETTO: COLLOCAMENTO IN POSIZIONE DI COMANDO PER IL 6 GIORNATE
PRESSO L’ASC INSIEME DI CASALECCHIO DI RENO DELLA DIPENDENTE LELLI
MARIA GABRIELLA -ASSISTENTE SOCIALE- CATEGORIA D POSIZIONE
ECONOMICA D1

LA DIRETTORA

Richiamati:

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l'articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale,

ente dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto:

l'atto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata InSieme

Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9

Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data

27.11.2009 e il successivo atto integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013;

- latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno
hanno costituito 'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita
allart.32 TUEL, all'art. 14 d.l. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dell'Unione n.21/2014 con la quale é stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede
che in attuazione della Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la
produzione e erogazione dei servizi sociali dell’Azienda speciale dellUnione, costituita
ai sensi dell'art 114 del D.Lgs n. 267/2000;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e
dellAssemblea Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della
trasformazione dell’Azienda consortile in Azienda speciale del’Unione, del
trasferimento delle suddette quote e dello schema del nuovo statuto;

- la deliberazione dell'Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state
approvate l'acquisizione, da parte dell'Unione, delle quote di capitale di dotazione di
InSieme cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile -
InSieme Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e
Samoggia — in Azienda Servizi alla Cittadinanza, InSieme Azienda speciale Interventi
Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia e lo Statuto dell’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con
sottoscrizione di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e
trasferimento delle quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- l'azienda InSieme si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del
Reno, Lavino e Samoggia

- & stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di InSieme da Azienda speciale di tipo consortile ad
Azienda Speciale dell’'Unione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne la
natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale allUnione dei Comuni e che
I'Azienda speciale dell’'Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere:



Vista la Delibera del Consiglio del’Unione n.7 del 17/04/2018 avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Programma 2018/2020, del Bilancio Pluriennale di previsione
2018/2020 e del Bilancio Economico preventivo 2018 dellAzienda Servizi per la
Cittadinanza InSieme”;

Premesso che:
- con determinazione n. 123 del 17 ottobre 2018 si & dato atto che la dott.ssa Maria
Gabriella Lelli si trasferira per mobilita presso il Comune di Calderara di Reno (BO), il
1 dicembre 2018 stabilendo pertanto che il suo ultimo giorno lavorativo presso ASC
InSieme sara il 30 novembre 2018;
- nellultimo periodo di lavoro alle dipendenze di ASC la dipendente ha patito un lungo
periodo di malattia che non le ha permesso un adeguato e completo passaggio di
consegne;

Ritenuto dunque necessario garantire il completo ed efficace passaggio di consegne di
alcuni casi in tutela, nell'interesse dei minori seguiti dal servizio minori;

Rilevato che & stato richiesto con prot. n.9909/2018 al Comune di Caiderara di Reno di
attivare un comando della dipendente Lelli Maria Gabriella, categoria D Posizione
economica D1, profilo professionale assistente sociale per le giornate del 4 dicembre (9
ore), 6 dicembre (9 ore), 11 dicembre (9 ore), 12 dicembre (9 ore), 18 dicembre (9 ore), 20
dicembre (9 ore).

Preso atto della lettera pervenuta al ns prot n. 9984/2018 con cui il "Comune di
Calderara di Reno concede il nulla osta al comando;
Dato atto che:

- Il presente comando presso 'ASC InSieme avra luogo nelle 6 giornate precedentemente
indicate e per un totale di 54 ore;

- le spese sostenute per la dipendente a tempo indeterminato, Lelli Maria Gabriella,
verranno rimborsate al Comune di Calderara di Reno da ASC InSieme;

Visto lo Statuto;
Informato del presente provvedimento il Consiglio di Amministrazione;

DETERMINA
Di dare atto che:

- la dipendente del Comune di Calderara di Reno Lelli Maria Gabriella sara collocata in
posizione di comando presso ASC InSieme per le giornate del 4 dicembre (9 ore), 6
dicembre (9 ore), 11 dicembre (9 ore), 12 dicembre (9 ore), 18 dicembre (9 ore), 20
dicembre (2 ore) e per un totale di 54 ore.

- le spese sostenute per la dipendente a tempo indeterminato verranno rimborsate al
Comune di Calderara di Reno da ASC InSieme.

Casalecchio di Reno, 30 novembre 2018

La Direttora
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