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Azienda Servizi per la Cittadinanza
Interventl Sockel Vall Reno, Lavino e Samoggia

PRESA D’ATTO DELLA DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA
DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI
INTERESSE (ART. 53 D.LGS. N. 165/2001 COME MODIFICATO DALLA LEGGE
190/2012) E DATI RELATIVI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI

IL DIRETTORE

ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cosi come
modificato dall’art. 1, comma 42 lettera h) e d), della Legge n. 190 del 6 novembre 2012
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione”

ATTESTA
che, sulla base di quanto dichiarato da Dott.ssa Cannavale Vincenza, non sussistono situazioni,
anche potenziali, di conflitto d’interesse per il conferimento dell’incarico di formazione per OSS

(mindfulness), salvo eventuali ulteriori accertamenti.

Da atto, altresi, che I’incaricato, ai sensi dell’art. 15 comma 1 lett. C) del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.
ii., ha dichiarato di:

- non svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione.

- non essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione.

- di svolgere attivita professionali: istruttore di mindfulness

Casalecchio di Reno, 08/05/2023
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