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Azienda Servizi per {3 Cittadinanza
ntervent Socali Vidl Reno, Lavino & Samopgie

DETERMINA N. 71 DEL 18-06-2019
LA DIRETTORA

OGGETTO: TRASPORTO SCOLASTICO MINORI DISABILL. PROGETTO DI
COLLABORAZIONE CON LA COOPERATIVA NUOVEGENERAZIONI. PERIODO
ESTATE 20189.

Richiamati:

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'articolo 114 con riferimento allAzienda speciale, ente
dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- latto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata InSieme
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9
Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e
it successivo atto integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013;

- Tatto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno
costituito I'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita ail'art.32
TUEL, all'art. 14 d.l. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dell'Unione n.21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che
in attuazione della Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la produzione e
erogazione dei servizi sociali del’Azienda speciale dell'Unione, costituita ai sensi dell’art
114 del D.Lgs n. 267/2000;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e dell Assemblea
Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione
dell Azienda consortile in Azienda speciale dell’Unione, del trasferimento delle suddette
quote e dello schema del nuovo statuto;

- la deliberazione dell'Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state
approvate l'acquisizione, da parte dellUnione, delle quote di capitale di dotazione di
InSieme cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile -
InSieme Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia
— in Azienda Servizi alla Cittadinanza, InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del
Reno, Lavino e Samoggia e lo Statuto dell Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con
sottoscrizione di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e
trasferimento delle quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- lazienda InSieme si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del
Reno, Lavino e Samoggia

- é stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di InSieme da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda

Speciale per la Cittadinanza del’Unione avviene senza soluzione di continuitd e senza
modificarne la natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale al’Unione dei
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Comuni e che I'Azienda speciale dell’Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in
essere;

Vista la Delibera del Consiglio delfUnione n.26 del 17/12/2018 avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Programma 2019/2021, del Bilancio Pluriennale di previsione
2019/2021 e del Bilancio Economico preventivo 2019 dell Azienda Servizi per la Cittadinanza
InSieme”;

Premesso che:

- il servizio di trasporto di minori disabili & uno dei servizi obbligatori a norma di legge al fine
di garantire loro I'accesso ed il diritto allo studio;

- per la realizzazione del servizio & necessario rivolgersi ad un soggetto esterno, in quanto
ASC InSieme non ha le necessarie risorse umane, pur mantenendo in capo allazienda la
progettazione e supervisione del servizio;

- per tale tipo di servizio & necessaria una forte attenzione alle esigenze dei minori e delle
famiglie favorendo la creazione di un rapporto di fiducia considerata la responsabilita degli
accompagnatori;

Considerato che:

- con determina 107/2018 ASC InSieme, a seguito di procedura negoziata, ha stipulato una
contratto triennale con la Cooperativa sociale Nuovegenerazioni per la gestione del
trasporto scolastico per minori disabili;

- la stessa procedura prevede la possibilita di richiedere anche l'affidamento durante i mesi
estivi di prestazioni integrative relative al trasporto di minori disabili presso Centri estivi del
territorio, nel rispetio del quinto d’obbligo e di quanto indicato all' art. 106 del D. Lgs.
50/2016;

Dato atto della necessita di garantire un servizio di trasporto di minori disabili anche durante
il periodo estivo per permettere a tali minori la partecipazione ad attivita educative nel
periodo di chiusura delle scuole;

Visto:

- il preventivo di spesa che ha presentato la Cooperativa sociale Nuovegenerazioni, su
richiesta di ASC InSieme, per il trasporto di minori disabili durante il periodo estivo,
compreso fra giugno e settembre, di cui al prot.4904/2019, pari a € 14.278,95 + 5% iva;

- che tale importo rientra nel quinto d'obbligo di cui al contratto stipulato a seguito della
procedura negoziata di cui alla determina 107/2018, del valore complessivo di €
282.150,00;

Ritenuto opportuno organizzare il servizio di trasporto di minori disabili nel periodo estivo
tramite la cooperativa sociale Nuovegenerazioni, il cui preventivo prot.4904/2019 risulta
congruo;

Visto il D. Lgs.vo n. 267/2000;

Visto lo Statuto;
DETERMINA

- di approvare per le motivazioni espresse in premessa, il preventivo della Cooperativa
sociale Nuovegenerazioni e affidare alla stessa la realizzazione del servizio di trasporto di
minori disabili nel periodo estivo;

- di dare atto che la spesa presunta complessiva non & superiore a € 14.278,95 + 5% iva e
che rientra nel CIG 757022338A3 di cui alla sopra citata Det. 107/2018;
- di dare atto inoltre che la suddetta spesa trova copertura nel bilancio pluriennale di ASC
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inSieme, piu specificatamente al conto n. 40070178. 4

Casalecchio di Reno, 18 giugno 2019

La Direttora
Cira Solimene






