
DOTAZIONE ORGANICA DELL'ENTE APPROVATA CON DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE N.7 DEL 08.11.2010- modificata con delibera CDA 4/2012 - CDA 5/2014 - CDA 17/2017 - CDA 

21/2018 - CDA 13/2020 - CDA 22/2021 - CDA 3/2023 - CDA 4/2024 – CDA 12/2024 

Area Profilo Professionale 

Posti previsti Posti coperti di cui a TD Posti vacanti 

Dirigente Direttore 1 1 1 0 

Funzionari ed elevata 
qualificazione 

Specialista in attività amministrative 
e contabili 

5 4   1 

Pedagogista 1 1   0 

Assistenti Sociali 45 40 1 5 

TOTALE 51 45 1 6 

Istruttori 

Istruttore amministrativo 14 10   4 

Educatore professionale 

6 4   2 

Responsabile Attività assistenziali 

1 1 

  

0 

TOTALE 21 15 0 6 

Operatori esperti Operatore Socio-Sanitario 
26 20   6 

Esecutore Amministrativo 4 3   1 

TOTALE 30 23 0 7 

TOTALE GENERALE 103 84 2 19 


